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	Jaarverslag 2025-2026


	

__ Medezeggenschapsraad Eenbes basisschool St. Jozef[image: ]



MR Eenbesbasisschool St. Jozef, secr., Papenvoort 10, 5663AH Geldrop, Postbus 280, 5660AD Geldrop, Tel: 040 2800648,
E-mail: mr.stjozef@stjozef-geldrop.nl
De Medezeggenschapsraad van onze school bestond dit schooljaar uit de volgende leden:

Namens de ouders:			
Jasper Maas (voorzitter)
Ellen van Heumen (notulist)
Bas van den Biggelaar
Linda van de Weijer
						
Namens het team:
Kinzi Cox-Cornelis (secretaris)
Jody van Lieshout – Smits
Femke de Ron
Rian Rosmulder 

Vergaderdata:
11 september
10 november
14 januari
5 maart 
18 mei
17 juni
De vergaderingen vonden steeds in goede verstandhouding plaats deels in aanwezigheid van beide directieleden van onze school (Vera van der Linden en Kim Chatrou), als adviseur en vertegenwoordiger namens het College van Bestuur van de Eenbes. 

Besproken onderwerpen:
Tijdens de vergaderingen van de 
Medezeggenschapsraad zijn de volgende onderwerpen aan bod gekomen:

Activiteitenplan
Het activiteitenplan van de MR is opnieuw onder de loep genomen en bijgesteld voor schooljaar 2025-2026.

Zorgplan en schoolplan
De MR heeft het zorgplan en het schoolplan bekeken en deze akkoord bevonden. 

Informatieavonden 
Er is gesproken en informatie opgehaald bij de oudergeleding over de invulling van de informatieavond. De MR heeft een advies uitgebracht.

Kleur bekennen
Directie informeert de MR over de stappen die ze in dit proces gezet hebben. De MR steunt de ontwikkeling die in gang is gezet.


Veiligheidsplan
Er zijn aanpassingen gedaan aan het veiligheidsplan op basis van landelijk beleid. De MR heeft ingestemd met het nieuwe veiligheidsplan.

Samenwerking MR – GMR 
Vanuit de GMR hebben we regelmatig de vraag gekregen om bovenschoolse stukken te bekijken. Dit hebben we gedaan en onze feedback hebben we aan hen teruggekoppeld. Twee ouders en twee personeelsleden zijn aanwezig geweest bij het GMR-event.

Begroting
De begroting is besproken en toegelicht door directie. 

Verkiezingen
Er waren meerdere leden van de MR aftredend en herkiesbaar; twee vanuit de oudergeleding en één personeelslid. Er waren drie aanmeldingen vanuit de ouders, waardoor we zijn overgaan tot verkiezingen. Hierbij zijn twee nieuwe ouder-leden aangesteld. Het personeelslid is herkozen.

Formatieplan 2026 – 2027
We zijn, ook tussentijds, meegenomen in de totstandkoming van de formatie.
In samenspraak met het team zijn opnieuw werkdruk-verlagende maatregelen en het werkverdelingsplan bekeken en behouden. 
De MR heeft ingestemd met de formatie.

Kalender en schoolgids
Bij de laatste vergadering zijn deze goedgekeurd.

Verruiming schooltijden 
Na zorgvuldige raadpleging bij de ouders heeft de MR ingestemd met het verruimen van de schooltijden op de ma, di en do van 14.30 uur naar 14.45 uur. Dit om tegemoet te komen aan de wens van de school voor extra studiedagen. Hierdoor krijgt het team meer tijd voor schoolontwikkeling.  

Wijziging in jaarbord 
Directie en leerkrachten hebben toelichting gegeven waarom er andere keuzes gemaakt zijn in het vooraf opgestelde jaarbord.

Zorgen om schoonmaak 
Tijdens de MR-vergaderingen is meerdere keren gesproken over het gebrek aan goede schoonmaak op beide locaties. De MR heeft hierop actie ondernomen door dit aan te kaarten bij het bestuur van Eenbes. 


Scholing MR:
Dit schooljaar hebben we geen gebruik gemaakt van scholing.
 

Geldrop, september 2026 
Basisschool St. Jozef
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